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CREDITO?

OLHE PARA O PROPRIO NEGOCIO

Com a redugio da taxa basica de juros, a
Selic, nos tltimos meses multiplicaram-se as
ofertas de linhas de crédito para
financiamento ou capital de giro para o varejo.
Mas antes de apostar numa parceria com o
banco, procure olhar para dentro do negdcio.
Muitas vezes, a solugao para gerar 0s 1eCursos

pequenos ajustes, como o corte de gastos. Essa
edi¢ao do Nosso Varejo traz o ponto de vista
de especialistas sobre 0 momento que antecede
0 ato de obter o crédito. Confira as dicas e
perceba como enxergar as varias possibilidades
de levantar aquele dinheiro extra sem recorrer
as instituicdes financeiras.
pag. 04 e 05 ‘

LA UNICA

VAREJO

SUSTENTAVEL

A secdo Conexao Social desta
edigao apresenta uma iniciativa
promovida por uma loja de
Campinas no sentido de
valorizar a saude do colaborador
do varejo. A loja Chico Modas
implementou programas de
seguranga no trabalho exigidos
pelo Ministério do Trabalho e
obrigatorio para toda a cadeia
varejista. O pioneirismo ja rende
bons resultados. Um deles é
ficar livre de fiscalizagdes que
podem ocasionar multas de até
R$ 4 mil. Confira.

necessarios para a empresa pode estar em pag. 06
Destaques da edicao
SINDICATO EMPREENDER g COMPORTAMENTO
Programa estimula Foco no - D& um tempo

0 comércio e
mobiliza varejistas
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As tendéncias globais que se desenham para o
varejo para os proximos anos indicam que o
setor fara uso cada vez mais extensivo e
itegrado de tecnologias. Mas, tao importante
quanto adaptar o varejo as ferramentas
tecnologicas, é atender bem o cliente. O
consumidor gosta e prefere um cuidado
especial com suas necessidades do que a frieza
da tecnologia. No fundo, o consumidor
moderno deseja uma loja que combine a
praticidade proporcionada pelas inovagoes
tecnologicas com o atendimento familiar
tipico do mercadinho de bairro.

Usar sistemas integrados para controlar os
estoques, a distribui¢ao, as compras e a
alocacao de mercadorias nao sao mais luxo e
sim necessidade. Para tanto é necessario
capacitagao. As tecnologias aplicadas ao
varejo trazem beneficios praticos e devem ser
utilizadas. Um cadastro eletronico de clientes
¢ um bom exemplo de como o uso de uma
ferramenta tecnologica, aliada ao bom
atendimento, pode servir para informar um
consumidor sobre determinada oferta.

Implementar sistemas que permitam o
pagamento por meio de cartdes, a emissao de
cupons fiscais eletronicos ou até o uso de
cameras e sensores que possibilitem uma
avaliacao do fluxo de consumidores no
interior da loja para monitorag¢ao da aceitagao
ou nao de determinados produtos,
representam boas praticas do uso de novas
tecnologias aplicadas ao dia-a-dia do varejo.
Se bem utilizadas, essas ferramentas vao
garantir folego para a dificil tarefa de enfrentar
a concorréncia.

Sendo assim, faga da capacitagdo uma
constante busca, modernize seu negocio e
mantenha o prazer das vendas. Tratar bem o
cliente e ganhar a sua confianca € meio
caminho andado rumo ao
sucesso dos negocios.

Sanae Murayama Saito
Presidente do Sindivarejista
de Campinas e Regido

_f//‘ijINDIVAREJISTA

de Campinas e Regiao

Rua General Osorio, 883, 4° andar

CEP 13010-111 Campinas - SP

Tel./Fax (19) 3232-4574
www.sindivarejistacampinas.org.br

O segredo € nao, correr atras
das borboletas. E cuidar do jardim
para que elas venham ate voce.

Mario Quintana

INAUGURACAO DA NOVA SEDE

O Sindivarejista Campinas e Regido inaugurou
sua nova unidade localizada na rua General
Osorio, 883, 4° andar, centro de Campinas.

O local conta com salas de atendimento ao
empresario varejista, assessoria juridica e de
comunicagio e cursos. Venha nos visitar!

CONVENCAQ COLETIVA SE APROXIMA

A proximidade da data base da categoria do varejo marcada para o més de
setembro, ja mobiliza a classe empresarial para o inicio das rodadas de
negociagdes para o fechamento da Convengao
Coletiva de Trabalho de 2009. Na ultima
convengao, a grande conquista foi a possibilidade
de abertura nos feriados por meio da obtengao do
Certificado de Regularidade Sindical.

FINANCIAMENTO PARA CLIENTES

A Fecomércio fechou uma parceria com a TTVVO
que oferece solugdes de crédito da Caixa Econdmica Federal possibilitando que
os consumidores do pequeno varejo tenham acesso a financiamentos mais faceis
e rapidos, sem burocracias durante a compra, a exemplo do que ja acontece nas
grandes redes varejistas. Conhega os produtos e servigos em www.tivvo.com.br.
As empresas interessadas nos servigos devem ligar para (11) 7871-3641 ou
encaminhar e-mail para o enderego Isnovais@fecomercio.com.br.

intalighncls am cadelm de negbck

Para melhorar ainda mais o contato

| profissional entre a entidade e os seus
representados, o sindicato promove
mensalmente atividades de capacitagao
para seus colaboradores. Oficinas sobre
enquadramento sindical, normas
sindicais, praticas de atendimento, satde
e ética estao entre os assuntos abordados.
Utilize a sua entidade e confira a
exceléncia do nosso atendimento.

Nosso Varejo
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Jornalista Responsavel: Rodrigo Rossi « MTB 31-526
Design Grafico: Communitas Comunicacéo e Tiragem: 25.000 exemplares




Sindicato

Sindivarejista vem registrando
uma série de reclamagoes e
dirridas de comerciantes varejistas que se
seriteinl desorientados em relagdo ao
cotreto enquadramento sindical.

A principal davida é sobre o recolhimento
das contribuigdes sindicais. Os empresarios
questionam a veiculagido ou o envio de
comunicados, pareceres, correspondéncias,
posicionamentos, doutrinas e orientagdes para
alteracdo de representacdo sindical, usados de
forma incorreta e que tem induzido os
empresarios a erros de recolhimento.

O Sindivarejista esclarece que o envio indevido de
comunicados, assim como cobrangas de
contribuigdes injustificadas, sao agdes que ferem a
legitimidade da representacdo sindical e podem
representar prejuizos e multas aos empresarios do
varejo.

VAREJO TEM PREJUIZO POR
RECOLHER PARA SINDICATO ERRADO

O 6rgdo que tem competéncia para julgar a
representatividade sindical das entidades é
apenas a Justica do Trabalho. Em recente
sentenca a 8* Vara do Trabalho de Campinas
confirmou o Sindivarejista como o tnico e

legitimo representante do comércio varejista nas

categorias econdmicas presentes em sua Carta
Sindical (processos 72/2008 e 486/2008 disponiveis
no site da entidade).

Assim, o Sindivarejista se coloca a inteira
disposi¢ao dos empresarios do varejo para
qualquer esclarecimento sobre a correta
representatividade sindical. A intengdo da

MICRO E PEQUENAS
NAO ESTAQ ISENTAS

Em decisdo unanime do
Tribunal Regional do Trabalho
da 22 Regido (Sio Paulo), uma
empresa optante pelo Simples
foi obrigada a realizar o

pagamento das contribuicdes
sindicais. No entendimento

da Justica, mesmo com a lei
que criou o Simples Nacional,

entidade é diminuir o conflito de informacdes.

Reconhecer a entidade que o representa, faz
toda a diferenca. Aprenda mais sobre o

enquadramento sindical em
www.sindivarejistacampinas.org.br

nao € possivel afastar o
dever do empregador de
recolher a contribuicdo
sindical patronal.

VAREJISTA APROVA ASSESSORIA JURIDICA DO SINDICATO

Gilmar Montoro Dias, proprietario da Nobre Papelaria

PARCERIA LEVA CONSULTORIA GRATUITA AOS EMPRESARIOS

Na véspera do feriado de 12 de Outubro
de 2008 o comerciante varejista Gilmar
Montoro Dias, proprietario da Nobre
Papelaria em Campinas, foi
surpreendido pelo recebimento de uma
notificacdo da Justica do Trabalho
relacionada a uma Agao Civil Pablica
que proibia o empresario de abrir seu
estabelecimento no feriado sob pena de
multa. Sem saber como lidar com a
situagdo, 0 empresario entrou em contato
com o Sindivarejista e teve o caso
analisado pela Assessoria Juridica da
entidade. O Sindivarejista propos um
acordo para buscar a solugao da agao
sem qualquer 6nus para o empresario e
obteve éxito. Esse € um exemplo das

inGimeras intervengdes que a Assessoria
Juridica do Sindicato realiza em defesa da
categoria. Para o empresario, o respaldo
juridico do Sindivarejista foi muito
eficiente e é recomendado:

“Fui muito bem atendido. O meu

problema foi resolvido em questdo de dias.
Recomendo o trabalho do sindicato que é
muito eficiente e estd pronto para nos
ajudar ”,
A Assessoria Juridica do Sindivarejista
mantém um plantdo diario na sede da
entidade. O agendamento de consultas
pode ser realizado pelo telefone (19) 3232-

4574,

Mais de 200 empresarios do varejo
distribuidos entre as cidades de Campinas,
Holambra, Sumaré e Capivari realizaram,
nos ultimos meses, a adesao ao Programa de
Estimulo ao Comércio Varejista e ja estdao
recebendo consultoria gratuita sobre ‘Visual
Marketing’. O Programa ¢ realizado pelo
Sebrae-SP e Senac, com apoio do
Sindivarejista de Campinas e Regido e prevé
estimular vendas e promover o

desenvolvimento local. Para a presidente
do Sindicato, Sanae Murayama Saito, a
adesdo ao programa permitira a0
empresario atualizagdo em todos os
aspectos, desde a melhoria do ponto-de-
venda e atendimento até as ferramentas
de gestdo. Acompanhe a programagio
no www.sindivarejistacampinas.org.br.

Sinval Dorigon e Sanae Saito:
desenvolvimeto do varejo
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Matéria da capa

OFERTA DE CREDITO PARA
VARLIJISTA: E BOM AVALIAR DIREITO

Antes de recorrer aos bancos, olhe para dentro da empresa. Redugdo de gastos, venda de ativos ociosos, queima de estoque,
renegociagdo de prazos e busca por novos fornecedores sdo alternativas que podem gerar dinheiro em caixa para alavancar as

vendas neste final de ano.

om a queda da taxa basica de

juros, a chamada taxa Selic,

institui¢Oes financeiras publicas e
privadas correram para anunciar a redugao
de suas taxas de juros em linhas de crédito
oferecidas para o financiamento de capital
de giro e investimentos para as micro e
pequenas empresas do varejo. Mas com
tanta oferta ¢ bom ficar atento em relagao
as reais necessidades da obteng¢ao do
crédito, pois o barato pode sair caro.

Apesar dos juros basicos terem sido
reduzidos, as taxas cobradas nas linhas de
financiamento ndo acompanharam essa
redugdo. O ritmo dos juros na ponta,
cobrado do tomador pelo acesso, teve um
ajuste muito pequeno. Isso significa que o
preco do dinheiro emprestado das
institui¢des financeiras continua caro e
pode, dependendo da situagao,
comprometer financeiramente a pequena
ou micro empresa do varejo.

Para se precaver e ndo se endividar, o
comerciante varejista precisa comparar os
juros a serem pagos no acesso ao crédito
com a rentabilidade da empresa.
Considerar outras alternativas de
capitalizagdo como refinanciamento de
ativos e negocia¢ao com fornecedores,
também sao boas opgoes, ja que podem
representar taxas de juros menores do que
as praticadas pelas linhas de crédito dos
bancos.

Na avaliagcdo do economista da
Fecomercio, Fabio Pina, o primeiro passo
para o pequeno e micro varejo que deseja
obter crédito para seu negocio ¢ avaliar
como esta a gestdo da empresa:

“Olhar para dentro da propria empresa é
fundamental. Muitas vezes ajustes
internos podem garantir os recursos
necessdrios para a realizacdo do
investimento ou obtengdo do capital de
giro”’,

Fabio Lacerda Campos, consultor de
atendimento do Sebrae, chama a
atengdo para a realizacdo de uma
revisao da rentabilidade da empresa.
“Com informagoes detalhadas sobre o
andamento dos objetivos tracados pela
empresa, serd possivel identificar
ocasides em que a empresa pode perder
dinheiro, podendo soluciond-los e,
assim, garantir dinheiro sem recorrer
ao crédito. Essa revisdo deve ser
constante a cada 30 e 60 dias”, disse.
Operacionalizar as ferramentas de
gestdo da empresa é sempre importante
para o bom andamento da
rentabilidade financeira da empresa do
varejo, principalmente num periodo que
antecede datas importantes como o Dia
das Criancas e Natal. Por isso, maos a
obral!

Ajuste-se e boas vendas!

4 dicas para capitalizar a sua empresa sem recorrer ao crédito

1. Corte de
gastos - reducao
do uso de energia e
agua ou até optar
pelo banco de
horas ao invés das
horas extras - que
tém acréscimo
minimo de 50%
sobre a hora
normal, sem contar
FGTS, férias e
décimo terceiro -
podem reduzir as
despesas.

il oa

ativos ociosos -
muitas vezes a
empresa possui
uma maquina, um
bem como um
automovel que ja
ndo € tdo
fundamental para
0 andamento dos
Nnegocios.
Comercializa-los
pode gerar o
capital que a
empresa precisa.
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Sites gratuitos ajudam o empreendedor

ENDEAVOR

COMO CONSEGUIR CREDITO - o site oferece boas
dicas com videos, artigos etc.
Acesse www.endeavor.org.br

PLANO DE NEGOCIOS - Planejar é a alma do negdcio.
Ter objetivos definidos e estratégias de agdo para
endeavor.isat.com.brfinfo.asp?Palestra_ID=345 todas as situacdes evita hesitacdes nas horas mais
. nesse endereco ¢ possivel acompanhar um dificeis. Aprenda um pouco mais sobre planejamento
Red uza com Ssa bedona debate realizado com os palestrantes de negécios em:
convidados Fernando Blanco, André Rezende e ) . .
www.endeavor.org.brfindex.asp?conteudo_id=55€tnu

i : Marcelo Nakagawa sobre Como conseguir )
Muitos empreendedores s6 param crédito para o set negaco. m_seq_news=46enum_id_area=5

de verdade para ver que podiam
gastar menos quando a situagao
aperta. E ai, no desespero, sefflar == -] SEBRAE

romovem cortes indiscriminados,  Laseasin sonrms .
Eomo o fim do cafezinho ou a e EDUCACAO EMPREENDEDORA - O Sebrae conta com

s . L . um imenso aparato gratuito e mantém um ambiente
demissdo da faxineira. Atitudes P g

MPREENDER AEa | .- Sl
RO AVOIR

. & - carregado de cursos disponiveis em seu site.
SO R FEIET LS MO e et Acesse educacao.sebrae.com.br
funcionarios e nado contribuir
nada para o caixa da empresa. PLANO DE NEGOCIOS - Aprenda a construir seu Plano de Negdcios e analisar sua potencialidade e
Quem afirma é o consultor viabilidade, facilitando sua implantagdo. O Sebrae oferece gratuitamente o SPPlan, um programa

(software) que apoia a elaboracéo do plano de negdcios de sua empresa. Basta acessar:

Edison Cunha, da Trevisan o -
www.sebraesp.com.br/midiateca/multimidia_e_softwares/spplan

Consultoria de Sao Paulo.
Segundo Cunha, a folha de
paga'rr)entc? e a compra de R R = EGV Online
matéria-prima respondem por e

80% das despesas de uma
empresa. Com base nessa
informacao, reduzir custos com

Membro do Open Course Ware Consortium, consorcio
et _ _ que oferece contetidos e materiais didaticos de graca
i o o o pela internet, disponibiliza quatro cursos: Recursos
) e Humanos, Etica, Diversidade nas Organizagdes e
sabedolrlg e eficiéncia ¢ Ciéncia e Tecnologia. Para ter acesso aos cursos:
necessario. www5.fgv.br/fgvonline/CursosGratuitos.aspx

3. Queima de 4. Negociagdo com

estoques antigos fornecedores - rever Rt
- avaliara e buscar melhores

quantidade de condicdes com

fornecedores, além de
verificar novas opgoes
de fornecimento,
observando se os
atuais estao
condizentes com a
realidade da empresa,
€ uma tarefa que

proporciona equilibrio r"‘

das despesas.

mercadoria em
estoque, promover
liquidacdes e
promocoes, ajudam
a conseguir capital
rapidamente.
Planeje sempre as
promocoes e
liquidaces para
serem rentaveis.

ERENTE
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Conexao Social para a Sustentabilidade -

VAREJO ADOTA PROGRAMA DE SEGURANCA NO
TRABALHO E VALORIZA COLABORADORES

Conhecer e adotar programas de seguranga
no trabalho exigidos pelo Ministério do
Trabalho ¢ responsabilidade do varejista e,
além de valorizar os colaboradores, pode
evitar desgastes motivados por eventuais agdes
judicias trabalhistas em caso de fiscalizagZo,
denuncia ou processos movidos por
funcionarios.

Uma série de normas criadas pelo Ministério
do Trabalho rege condutas para a prevencao
de acidentes de trabalho e garantir a boa saude
do colaborador. As normas prevéem 33
adequagdes (portaria nacional de n° 3214).
Para o comércio existem quatro normas; NR-
9 ou PPRA (Programa de Prevencao de
Riscos Ambientais), NR-7 ou PCMSO
(Programa de Controle Médico de Satude
Ocupacional), NR-17 sobre a ergonomia no
trabalho e a NR-23 sobre a prevengao de risco
de incéndios.

Um bom exemplo de estabelecimento
comercial que ja realizou as adequagdes € a
Chico Modas, loja de artigos de vestuario em
Campinas. A empresa recebeu treinamento e
esta em dia com o programa de seguranca no
trabalho. “Por orientagio do nosso advogado
fizemos todos os ajustes. Capacitamos 1ossos
colaboradores e passamos a realizar
periodicamente os exames mMedicos necessarios.

FECOMERCIO PREMIA
VAREJO SUSTENTAVEL

Empresarios de todo o Estado concorrem ao
1° Prémio Fecomercio de Sustentabilidade que
ira apresentar em setembro 0s primeiros
colocados em quatro categorias - micro,
pequenas, médias, grandes empresas e
entidades que receberdo o prémio de R$ 15 mil
para ser aplicado em programas de
sustentabilidade. Os vencedores serdo
conhecidos dia 15 de setembro. Lan¢ada em
setembro de 2008 em comemoracio aos 70
anos da Fecomercio, a premiagao tem o
objetivo de estimular empresas a apresentarem
iniciativas sustentaveis, além de possibilitar que
essas iniciativas sejam multiplicadas. O prémio
tem como publico alvo empresas e entidades
de comércio e servigos.
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Tudo como prevé a legislagdo”,
disse Carlos Corréa, proprietario
da empresa.

Segundo Paulo Rogério,
consultor da Roperbras, as
normas precisam ser seguidas por
todas as empresas, independente
do segmento e nimero de
funcionarios, sob pena de multas
que variam de R$ 800 a R$ 4 mil.

Para uma empresa se adequar a
uma das normas ¢ necessario
submeter seus colaboradores a
um treinamento e ajustar o
ambiente de trabalho. Para
facilitar o contato entre o
comércio varejista e os programas
de seguranga no trabalho, o
Sindivarejista firmou uma
parceira com a empresa de
consultoria Roperbras,
especialista em ministrar
treinamentos para 0s programas.
O Sindivarejista disponibiliza
ainda uma sala para a realizagao
do curso. Mais informagdes
podem ser obtidas pelo site
www.roperbras.com.br ou no
Sindivarejista - (19) 32324574.

CAMPANHA
CONTINUA
NO 2° SEMESTRE

Além do prémio, o Conselho
de Estudos Ambientais da
Fecomercio promove até
novembro uma série de
palestras dentro da
Campanha Fecomercio Sustentavel. Durante o
evento ja foram debatidos temas como "Uso
Responsavel da Agua”, "Construcdes Sustentaveis”,
“Residuos Sélidos - A Situagdo Brasileira e as
Oportunidades” e “Novas Formas de Energia". No
dia 21 de outubro havera a palestra "Sacolas
Plasticas no Varejo e suas Alternativas” e no dia 19
de novembro "Sustentabilidade para as Cidades".
Acompanhem no www.fecomercio.com.br ou
www.sindivarejistacampinas.org.br.

CAMPANHA
FECOMERCID
SUSTENTAVEL

Colaboradora da Chico Modas utiliza o corrimao -
ajustes no ambiente de trabalho

SUSTENTABILIDADE
NO VAREJO NA FGV

A FGYV - Fundagao Getulio Vargas
realiza o 7° Seminario de
Responsabilidade Social e
Sustentabilidade no Varejo no dia 28
de outubro, das 14h as 18h, no
Auditorio da Fundagdo Getulio
Vargas, em Sao Paulo. O Seminario
visa debater conceitos, tendéncias e
praticas no campo do varejo
sustentavel. Confira a programacao e
faca sua inscrigdo pelo
www.varejosustentavel.com.br.
Informacdes: (11) 3281-3276 e 3281-
3654 ou RSnoVarejo@fgvbr.
Inscrigbes gratuitas e vagas limitadas.



Empreender

SE ADAPTAR A FISIOLOGIA DO FUNCIONARIO
PODE ELEVAR RESULTADOS DA EMPRESA

Apesar de algumas regras estipuladas pelo mercado de
trabalho, como o rigido horario comercial, os
empreendedores deveriam comegar a aceitar que seus
funcionarios nao sao fisiologicamente todos iguais. Adaptar-se
as necessidades fisioldgicas do funcionario pode ser uma boa
alternativa para as empresas que buscam melhores resultados
profissionais, inclusive com reflexo nos lucros.

“E importante que os empresdrios entendam que ha pessoas

e
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matutinas, ou seja, que podem entrar mais cedo no trabalho,
pois ndo terdo problemas para acordar — e funcionar. No
entanto, outra parcela é vespertina e terd melhor rendimento a
partir do final da manhd para a tarde e a noite”, explica Luis
Vicente Franco Oliveira, coordenador do Laboratorio do
Sono da Universidade Nove de Julho (Uninove), em Sao
Paulo.

GOOGLE PERMITE PESQUISA DE
=== SATISFACAO GRATUITA VIA INTERNET

S e T g
—— [ Se vocé até hoje achava que o Google servia pensando no tempo que vai gastar tabulando as
; 15 apenas para fazer buscas na web, esta respostas, nao €? Mas o que vocé vai descobrir
REF enganado. A ferramenta Google Docs, ao explorar esse recurso ¢ que a ferramenta
disponivel na pagina do Google, permite ao Google Docs € tao extraordinaria que
'F- empresario, por exemplo, fazer uma disponibiliza uma pesquisa detalhada que pode
"-'ﬁ pesquisa de satisfagdo com o seu cliente ou ser acessada somente pelo usuario do sistema,
Google Docs funcionarios sem gastar nem um centavo. pronta para ser convertida em graficos e

Vocé até gostou da ideia, mas deve estar

BOM ATENDIMENTO
FIDELIZA CLIENTE

ual empreendedor que ndo gostaria de saber o segredo do

sucesso para o seu negocio? A empresaria Maria Licia

Montedore, proprietaria da MLP Montedore Materiais
Elétricos e Hidraulicos em Campinas, tem sua receita. Para ela, a
regra nimero um ¢ deixar o cliente satisfeito e colher os resultados
dessa pratica. “Buscamos cada vez mais uma atendimento melhor.
Mesmo que o cliente ndo compre, ele vai sair da loja com o prazer de
ter sido bem atendido e vai voltar”, diz. O resultado dessa
experiéncia pode ser conferido no desempenho da MLP
Montedore, que esta prestes a completar 30 anos de atuagao no
varejo campineiro. Ha oito anos, o sucesso nos negocios fez a MLP
Montedore sair do aluguel e adquirir um espago proprio localizado
na Rua Dr. Quirino, 843 no centro da cidade. O dinheiro
economizado com o aluguel permitiu novos investimentos, sempre
visando a exceléncia no atendimento. Maria Licia adaptou todo o
interior da loja para deixar o consumidor mais a vontade. O
atendimento de balcdo, anteriormente utilizado, foi reduzido dando
oportunidade para o cliente circular pela loja e ter mais contato com
as mercadorias. Os colaboradores também foram treinados para
orientarem os clientes sobre os itens mais indicados para
determinada demanda.

analisada.

Maria Lucia Montedore: alegria em satisfazer o consumidor

“Aqui ninguém empurra mercadoria. Preferimos indicar o
produto certo para suprir a necessidade do cliente, em muitas
situagoes o cliente ndo consegue explicar claramente aquilo que
procura”

Para cativar ainda mais o consumidor, a loja apostou também na
diversidade da oferta. No registro de estoques foram adicionados
diversos outros itens ligados as principais necessidades dos clientes.
Sao miudezas em geral como cimento a granel, varal, ferramentas,
cola e outros artigos para quem esta com alguma emergéncia em
casa.
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PROPORCIONE UM TEMPO
PARA VOCE E SINTA A DIFERENCA

A correria desenfreada que nos submetemos, sempre focados nas urgéncias do
dia-a-dia, nos faz esquecer de dedicarmos tempo para a pessoa mais
importante de sua nossa vida: “IN6s mesmos!”’

A primeira coisa que deixamos de fazer s3o as atividades pessoais, como um
curso de idiomas, um esporte, um tratamento etc. Focamos em terceiros e
esquecemos do “primeiro” na relagdo do tempo e acabamos em um circulo
vicioso que nos deixa ainda mais sem tempo para nada.

Para melhorar essa dindmica de administragdo do tempo, coloque em pratica
algumas dicas e experimentara os resultados que sua aplicacio persistente trara:

1. Foque primeiro em vocé e tera mais tempo - Quanto mais vocé deixa de
lado as suas verdadeiras prioridades, menos energia, concentragao, disposicao
tera para atender todas as suas demandas.

2. Coloque “VOCE?” na agenda - Na pratica, encontre tempo para fazer o que
vocé gosta. Crie sempre algum tipo de compromisso
semanal consigo mesmo.

3. Primeiro vocé, depois os outros - Essa nio ¢ uma
visao egoista! Quanto mais focar em vocé, mais tempo
consegue para 0s Outros.

4. Faca uma visualizacio de vocé aos 80 anos e
pergunte se é 0 que vocé queria para o futuro -
Eu tive tempo para viver minha vida?

O que eu deixei de fazer? O que eu mudaria? E
coloque as respostas em pratica hoje, que
ainda da muito tempo de fazer um futuro bem
diferente e equilibrado, do que apenas viver
correndo o dia todo!

O ESPIRITO DO LiDER

Ken O'Donnell, consultor australiano, langa o
primeiro livro de uma cole¢do composta por trés
titulos. O autor fala sobre trés temas essenciais para
a evolugio de um lider e busca mostrar como
qualquer pessoa, enfrentando tempos turbulentos,
pode agir de forma mais eficaz e decisiva tendo
focos mais claros e acesso a seu proprio potencial:
“Com tantas coisas acontecendo, a boa noticia é que
estamos sendo forcados a ser melhores. O grande
desafio é sermos melhores como seres humanos",
explica o autor.

ANTES w PARTIR

ANTES DE PARTIR

Edward Cole (Jack Nicholson) e Carter Chambers
(Morgan Freeman) sdao dois homens com cancer
em estagio terminal, que fogem do hospital e pdem
0s pés na estrada com uma lista de coisas que
gostariam de fazer antes de morrer.

(2
LEI ANTIFUMO: i

MUDANCA DE ROTINA
OU MULTA

A partir do dia 7 de agosto todos os
ambientes comerciais do Estado precisam
estar adequados a nova rotina proporcionada
pela Lei Antifumo. A adequagao acontece
com a instalagao de uma placa proibindo o
fumo e a completa descaracterizagdo de
ambientes anteriormente usados como
fumodromos. Neste aspecto, a retirada de
todos os cinzeiros publicos colocados em
locais fechados ¢ fundamental. Dentro das
empresas ¢ recomendado que 0s responsaveis
criem rotinas especificas entre os seus
funcionarios fumantes, proibindo a pratica do
fumo no horario do expediente ou permitindo
a saida para locais abertos para a pratica do
fumo. A Lei é rigida e permite apenas o fumo
em locais sem nenhum tipo de cobertura. O
nao cumprimento acarreta em multa inicial de
R$ 792,50 e pode chegar até a 30 dias de
interdi¢ao do estabelecimento. A fiscalizacdo
pode ocorrer apds dentincia ou pelo trabalho
da Vigilancia Sanitaria, que geralmente
fiscaliza estabelecimentos comerciais como
bares, restaurantes, supermercados, farmacias
entre outros. A placa padrao Antifumo de uso
obrigatorio pode ser obtida no site
wwwleiantifumo.sp.gov.br. Adeque-se!

Convénios

PARCERIA
OFERTA
PLANO DE SAUDE

A radeia dio varejo representado pelo
sindivarejista tem a possibilidade de
aressar a prestagdo de servigo
meédirt-hospitalar em mais de
20 especialidades. Isso é possivel a
partir do convénio entre a entidade e o plano
de saude do Hospital Samaritano. Os
atendimentos podem ser realizados em
Paulinia e Campinas. Para o agendamento de
consultas ligue (19) 3518-3000.

/,;\ Mais informagdes no Sindivarejista
9 de Campinas, no site
oo www.sindivarejistacampinas.org.br

SINDIVAREJIS

empresa ou pelo (19) 3232.4574

parceira
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