Empresario varejista,
sua contribuicao fortalece o sindicato e as conquistas da categoria

O que é a Contribuicao Sindical Patronal?

A Contribuicéo é determinada pela Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT, art. 589) e deve ser recolhida pelas empresas do
comércio varejista de todos os portes. Do total arrecadado, 20% vao para o Ministério do Trabalho que integram os recursos do
Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), 15% para a Federacdo, 5% para a Confederacéo e 60% sdo destinados ao sindicato.

Por que contribuir com o Sindicato Patronal?

A contribuicao fortalece a categoria e mantém o sindicato, que pode oferecer aos representados servicos como assessoria
juridica, consultorias, convénios, previdéncia, cursos, palestras, linhas de crédito especiais (Caixa), entre outros.

Além de garantir esses beneficios, o Sindivarejista atua juridicamente na defesa dos interesses da categoria.
Exemplos disso:

- Convencoes Coletivas de Trabalho negociadas de acordo com a realidade de cada cidade;

- Agdo conquistada pelo sindicato que isenta o empregador do recolhimento da cota patronal do INSS sobre
o salario do empregado no caso de afastamento previdenciario.

A contribuicdo € a garantia da participacdo ativa nos rumos do setor varejista, fortalecendo-o em todos os seus aspectos.

Como saber para qual Sindicato Patronal devo contribuir?

Os elementos que determinam qual € o sindicato representativo séo a atividade econdmica preponderante do empreendimento
(contrato social da empresa) e a sua localidade. Certifique-se qual o sindicato que possui base territorial em seu municipio e se a
categoria econdmica que ele representa esta legitimada em sua Carta Sindical, estabelecida por lei e requlamentada pelo Ministério
do Trabalho e Emprego.

Como calcular a Contribuicao Sindical Patronal?

0O célculo para o recolhimento da contribuicdo corresponde a uma importancia proporcional ao capital social da empresa,
registrado na Junta Comercial mediante a aplicacdo de aliquotas. Acesse o site do Sindivarejista para mais informacdes.

Linha Classe de Capital Social Aliquota % Parcela a adicionar (R$) Exemplo pratico de calculo
01 de001 a17.778,00 Contr. Minima 142,22 com Capital Social de 35.000,00:

1) classe de enquadramento: 33.232,51
02  de17.778,01 a 35.556,00 0.8% - a 332.325,00 (3¢ linha)
03 de 35556,01 a 355560,00 0,20/0 213.34 2] aliquota Correspondente: 0'20/0 onde
04 de 355.560,01 a 35.556.000,00 0,1% 568,90 35.000,00 x 0,2% = 70,00
05  de 35.556.000,01 a 189.632.000,00 0,02% 29.013,70 3) parcela a adicionar: 213,34

4) contribuicéo devida: 70,00 + 213,34

06 de 189.632.000,01 em diante Contr. Méxima 66.940,10 28334

Tabelas para calculo da contribuicdo sindical vigentes a partir de 1 de janeiro de 2011

A data limite para pagamento da contribuicdo ¢ dia 31 de janeiro de 2011

0 recolhimento da contribuicéo sindical efetuado fora do prazo previsto na lei (artigo 600 da
CLT), sera acrescido de multa e juros.

ﬁ* SINDIVAREJISTA

Duvidas? Entre em contato e de Campinas e Regiao

estaremos prontos para atendé-lo. A Forca Legitima do Empresério.

(19) 3775'5560 www.sindivarejistacampinas.org.br




